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Allegato 2: Sistematica generale della PQ con esame finale Impiegata/lmpiegato di commercio AFC

Sistematica generale della PQ con esame finale Impiegata/Impiegato di commercio AFC
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= Per I'arrotondamento delle note cfr. le disposizioni esecutive per la procedura di qualificazione Impiegata di commercio AFC / Impiegato di commercio AFC (pagine 3 e 4).
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Legenda: CCA = controllo delle compeienze aziendale; CCO = campo di competenze operative; LP = lavoro pratico; CP / CG = conoscenze professionali / cultura generale; NS = nota semestrale; AS = ambito a scelta; NC = nota complessiva.
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Allegato 3: Sistematica generale della PQ con esame finale Impiegata/lmpiegato di commercio AFC «MP1»
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* Per l'arrotondamento delle note cfr. le disposizioni esecutive per la procedura di qualificazione Impiegata di commercio AFC / Impiegato di commercio AFC (pagine 3 e 4).
Legenda: CCA = controllo delle competenze aziendale: LP = lavoro pratico; CP / CG = conoscenze professionali / cultura generale.
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