Mandat pratique

Interpréter les résultats

Compétence opérationnelle e3: Evaluer et préparer des données et des statistiques en
lien avec le marché et 'entreprise

Situation initiale

L'interprétation est le point d’orgue de toute évaluation ou analyse. En effet, elle te per-
met de montrer que tu as bien compris ce que tu as calculé ou analysé. Que ce soit sous
la forme d’une phrase orale ou d’une conclusion écrite, ce mandat pratique t'ouvre la
voie vers une bonne interprétation.

Mission

Sous-tache 1: En collaboration avec un(e) supérieur(e), choisis un sujet que tu
pourras interpréter correctement.

Sous-tache 2: Analyse le résultat et note dans un premier temps ce que tu cons-
tates. Base-toi d’abord uniquement sur les chiffres, autrement dit ce
que les chiffres signifient exactement pour ton entreprise, et intégre
ensuite le contenu.

Sous-tache 3: Compléte ensuite ton interprétation par une explication: que signi-
fient tes observations? Peut-on en déduire des mesures?

Sous-tache 4: Documente et analyse tes résultats dans ton dossier de formation.

Conseils pour la solution

Il n’est pas toujours possible de séparer aussi nettement les sous-taches 2 et 3. Ce n’est
pas un probleme. Veille toutefois a ne pas négliger ou omettre completement la descrip-
tion de tes chiffres ou de tes résultats.



Organisation

Exécute ton mandat pratique dans le cadre de ton travail quotidien a partir d’un cas con-
cret ou d’une situation rencontrée dans la pratique.

Selon le travail a effectuer, il te faudra entre 30 et 90 minutes pour documenter ta dé-
marche.
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